
 УТВЕРЖДЕНО
  на заседанииУправляющего

Совета учреждения протокол № 1
от «02» сентября 2020 года.

План работы Управляющего Совета  учреждения
муниципального бюджетного  дошкольного образовательного

учреждения  Родионово-Несветайского района детский сад   №1
«Тополёк»  

на 2020-2021 учебный год



Цель:  совершенствовать  организационную  культуру  управления  ДОУ  и
образовательный  процесс  через  демократизацию  системы  управления
образовательным  учреждением  и  создание  условий  для  развития
самоуправления и открытости образовательного процесса. 
Задачи: 
- определение основных направлений развития учреждения; 
- разработка и утверждение стратегии повышения эффективности финансово-
экономической  деятельности  учреждения,  стимулирования  труда  его
работников; 
-  содействие  созданию  в  учреждении  оптимальных  условий  и  форм
организации образовательного процесса; 
-  соблюдение  требований  к  условиям  обучения,  воспитания  труда  в
учреждении, сохранению и укреплению здоровья воспитанников, целевого и 
рационального расходования финансовых средств; 
- информирование родителей и общественности о работе учреждения, Совета
ДОУ, в том числе через сайт МБДОУ.

Месяц Мероприятия

Октябрь 1.  Выборы  и  утверждение  состава
Управляющего  Совета   учреждения.
Знакомство  с  Положением  о
Управляющем Совете учреждения. 
2.  Отчёт  о   проведении  летнего
оздоровительного периода  2020 г.   

В течение года 1.  Рассмотрение  вопросов  по
созданию  безопасных  условий
пребывания детей в ДОУ 
2.  Вопросы  качества  воспитания  и
образования  детей  в  ДОУ  в  рамках
ФГОС ДО 
3.  Рассмотрение   жалоб,  заявлений,
предложений  от  родителей,
педагогов, работников ДОУ. 
4.  Работа  с  социально
неблагополучными семьями. 

В течение года 1.  Содействие  в  организации
конкурсов, соревнований, культурно-
массовых мероприятий. 
2.  Создание  благоприятного  имиджа
ДОУ в социуме (информация в СМИ
о  проведенных  мероприятиях,  в
соцсетях). 

Февраль 1. Отчет о финансовой деятельности;



расходование  бюджетных  и
внебюджетных средств. 
2.  Организация  питания.  Контроль
своевременности  оплаты  за
содержание детей в детском саду. 

Май 1.  Анализ  работы  Управляющего
Совета  ДОУ.  Отчет  на  общем
родительском собрании. 
2.  Оказание   содействия  по
благоустройству территории ДОУ.   
3.  Утверждение  плана  работы
Управляющего Совета ДОУ на 2021–
2022 учебный год. 


